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ISTITUTO COMPRENSIVO “SEBASTIANO TARICCO” CHERASCO 
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E-Mail: cnic825007@istruzione.it   PEC: cnic825007@pec.istruzione.it 
 

 

Cherasco,   31 luglio 2017 
 

 
Al sito web della scuola Agli 
Atti 

 
AVVISO per l’affidamento di incarico triennale ai docenti trasferiti o assegnati nell'ambito territoriale N.20 
della Regione Piemonte in cui è collocata l'istituzione scolastica a copertura dei posti vacanti e disponibili 
dell’organico dell’autonomia SCUOLA PRIMARIA dell’istituzione scolastica denominata ISTITUTO 
COMPRENSIVO STATALE “Sebastiano TARICCO” di Cherasco (Cn) 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il   Decreto   Legislativo   n.   165   del   30/03/2001   recante      “Norme   generali 
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in 
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche“; 

VISTA la legge n. 107/2015, art. 1 commi 78, 79, 80, 81, 82 , “Riforma del sistema 
nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative 
vigenti”; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) adottato dall’Istituto; 

VISTO Il Rapporto di Autovalutazione dell’Istituto (RAV); 

VISTO il Piano di Miglioramento (PdM) dell’Istituto; 

VISTO il CCNI concernente le operazioni di mobilità per l’a.s. 2017/2018 firmato l’11 aprile 
2017; 

 
VISTO il successivo CCNI concernente le operazioni di trasferimento dei docenti dagli ambiti 

alle scuole del 12 aprile 2017; 
 

VISTA l’O.M. n. 221 sulla Mobilità del personale docente, educativo ed ATA  per l’a.s. 
2017/2018; 

 
VISTA la nota del MIUR Prot  n. 16977 del 19 aprile 2017 con la quale viene  indicata  la 

tempistica assegnata ai collegi dei docenti e ai dirigenti scolastici per perfezionare gli atti 
di propria competenza fi nalizzati alle operazioni di trasferimento dei docenti 
dall’ambito alla scuola; 

 
 

CONSIDERAT0 che in data 18 maggio 2017 il Collegio Docenti ha proceduto,  su  proposta  del  Dirigente 
scolastico, a deliberare in merito ai requisiti da adottare per la chiamata 
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per competenze in coerenza con il PTOF e il PdM e selezionandoli tra i 18 dell’Allegato A 
al CCNI; 

CONSIDERATO che  la  scuola  è  in  attesa  di  conoscere  la  determinazione  ufficiale   dei  posti 
dell'Organico dell'Autonomia per l'a.s. 2017-18; 

CONSIDERATA la  necessità  di  assumere  docenti  per  coprire  i  posti  vacanti        e  disponibili 
dell’Organico dell’Autonomia dell’Istituto; 

VISTO l’avviso prot. n. 4296/VII.01 del 29 maggio 2017 

CONSIDERATA  la situazione dopo i movimenti della scuola primaria come da nota UST di Cuneo prot. 
n. 3041 del 19.06.2017 

VISTA la nota MIUR prot. 28578 del 27 giugno 2017 

VISTA  la nota MIUR prot. 32438 del 27 luglio 2017 

 
EMANA 

 
il presente Avviso avente per oggetto l’affidamento di incarico triennale a docenti della scuola primaria sui 
seguenti posti disponibili: 
scuola comune: n. 0 
lingua inglese: n. 1 
sostegno psicofisici: n. 2 

L’avviso è disciplinato come di seguito descritto. 
 

Art. 1 - Finalità dell’Avviso 
Il presente avviso è finalizzato all’affidamento di un incarico triennale ai docenti trasferiti o assegnati 
nell'ambito territoriale in cui è collocata l'istituzione scolastica a copertura dei posti vacanti e disponibili 
dell’organico dell’autonomia SCUOLA PRIMARIA dell’istituzione scolastica: Istituto Comprensivo Statale 
“Sebastiano Taricco” di Cherasco (CN). 

 
Art. 2 - Requisiti di ammissione della candidatura 

La selezione è riservata ai docenti trasferiti o assegnati nell'ambito territoriale n. 20 della regione Piemonte 
(legge n. 107/2015, art. 1 comma 79). 
I requisiti richiesti al personale docente per il trasferimento dall'ambito a questa istituzione scolastica sono i 
seguenti: 
Titoli 

3. Possesso della specializzazione sul sostegno (non per i posti sul sostegno) 

6. Certificazioni linguistiche pari almeno al livello B2, rilasciate dagli Enti ricompresi 

nell'elenco di cui al DM 2 marzo 2012, n. 3889 

7. Master universitari di l° e II° livello (relativi alle tematiche concernenti Innovazione didattica e/o 
didattica multimediale – Integrazione/inclusione) 

 

 
Esperienze professionali 

4. Esperienza in progetti di innovazione didattica e/o didattica multimediale 

5. Esperienza in progetti e in attività di insegnamento relativamente a percorsi di 
Integrazione/inclusione 

10. Referente per progetti in rete con altre scuole o con istituzioni esterne. 
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Art. 3 Criteri per la comparazione dei requisiti 

L’esame comparativo delle candidature da parte del Dirigente Scolastico avverrà attribuendo a ciascuno dei 
requisiti previsti un valore considerando 

 il numero dei titoli/esperienze per ciascuno dei requisiti 
 

 la attinenza con le competenze previste dal posto richiesto e con il PTOF 
 

Al requisito relativo alle Esperienze in progetti di innovazione e/o didattica multimediale e alle Esperienze 
in progetti e in attività di insegnamento relativamente a percorsi di Integrazione/inclusione sarà attribuito 
un valore doppio rispetto a quello dei restanti requisiti. 

 
Art. 4 – Modalità e termini di scadenza della candidatura, della proposta e dell'accettazione 
dell'incarico 
I docenti titolari nell’ambito di appartenenza di questa istituzione scolastica e interessati a presentare la 
propria candidatura sono tenuti a pubblicare il proprio Curriculum vitae nell’area Istanze on line sul sito del 
MIUR entro il 6 agosto 2017. Gli stessi, entro le ore 23:59 del giorno 6 agosto 2017, pena l’esclusione, 
dovranno inviare al seguente indirizzo: 
 

cnic825007@istruzione.it   
 
la dichiarazione di interesse ad occupare il posto vacante presso questo Istituto, con allegato il Curriculum 
vitae (europeo) in formato PDF e copia del documento di identità valido.  
Questa Istituzione Scolastica non assume alcuna responsabilità per i casi di mancato o tardivo invio della 
dichiarazione di interesse, dei titoli e delle comunicazioni (solo on line), così come per l’inesatta indicazione 
del proprio recapito, indirizzo mail, numeri di telefono fisso e/o cellulare da parte del candidato, o per 
disguidi tecnici dovuti a cause di forza maggiore.  
Le dichiarazioni del candidato sono rese ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445 del 
28/12/2000, sotto la personale responsabilità e consapevolezza delle sanzioni penali, richiamate dall’art. 76 
del citato DPR, in caso di dichiarazioni mendaci.  
La proposta di incarico avverrà entro le ore 13:00  del 8 agosto 2017 tramite comunicazione individuale via  
mail da parte della Scuola.  
In caso di concorrenza verrà stabilito un ordine di precedenza connesso alla maggiore o minore 
corrispondenza delle caratteristiche professionali del docente (desunte dal C.V. o verificate tramite dialoghi 
on line o colloqui in presenza) ai requisiti indicati per ciascun posto vacante o disponibile. L’accettazione da 
parte dell’insegnante destinatario di individuazione dovrà pervenire a questa Direzione, sempre tramite 
mail, all’indirizzo sopra citato, entro le ore 13:00 del 9 agosto 2017. L’invio di tale dichiarazione escluderà la 
possibilità di opzione per un’altra istituzione scolastica. 
Il Dirigente, preso atto dell’accettazione del docente, ne dà conferma via mail e compila l’apposita funzione 
“Individuazione per competenze” del SIDI entro il 12 agosto 2017.  
Nei giorni immediatamente seguenti il Dirigente procede alla pubblicazione sul sito della Scuola degli 
incarichi assegnati. Qualora, a seguito di questa prima fase di assegnazione dei docenti alle Scuole, 
risultassero ancora posti vacanti o disponibili, sarà cura dell’Ufficio Scolastico regionale provvedere 
all’assegnazione dei docenti rimasti senza sede (seconda fase).  
Al termine di entrambe le fasi di assegnazione, gli insegnanti saranno chiamati alla sottoscrizione 
dell’incarico triennale, ai sensi dell’art. 1 comma 80 della Legge 107/2015.  

 
   Il presente Avviso è pubblicato sul sito web dell’Istituto all’indirizzo: 

www.comprensivocherasco.gov.it 

 

Art. 5 - Incompatibilità 
Ai sensi dell’art.1, comma 81, della L. 107/2015, non possono essere titolari di contratti coloro che abbiano 
un rapporto di coniugio o un grado di parentela o di affinità entro il secondo grado con il dirigente 
scolastico. Pertanto, nel conferire gli incarichi ai docenti, il dirigente scolastico dichiarerà l'assenza di cause 
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di incompatibilità derivanti da rapporti di coniugio, parentela o affinità, entro il secondo grado, con i 
docenti stessi. 

 

Art. 6 – Durata dell’incarico 
L’incarico ha durata triennale ed è rinnovabile purché sia confermata la coerenza con il piano 
triennale dell’offerta formativa (legge n. 107/2015, art. 1 comma 80). 

 

Art. 7 – Trasparenza 
La trasparenza e la pubblicità dei requisiti individuati e dei criteri adottati per la comparazione dei requisiti 
stessi, degli incarichi conferiti ai docenti sono assicurate attraverso la loro pubblicazione nell’Albo on line 
presente sul sito internet dell’Istituto Istituto Comprensivo Statale “Sebastiano Taricco” di Cherasco (CN) 
all’indirizzo http://www.comprensivocherasco.gov.it/ prevedendo la pubblicazione di un link del presente 
avviso e dei risultati della procedura di affidamento degli incarichi  anche sulla Home Page del sito. 
Negli atti relativi agli incarichi attribuiti ai docenti destinati alla pubblicazione saranno presenti  solo i dati 
pertinenti rispetto alle finalità di trasparenza perseguite. Non saranno invece oggetto di pubblicazione dati 
personali quali recapiti o codice fiscale dei docenti. 

 
Art.8 – Responsabile del procedimento 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di 
cui al presente Avviso è il Dirigente Scolastico, Dott. Tarcisio Priolo 

 

Art. 9 – Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003, i dati personali forniti dai candidati sarannooggetto di 

trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati 

potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da 

disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 
 

Art. 10  – Accesso agli atti 
L’accesso agli atti è previsto secondo la disciplina della novellata Legge 7 agosto 1990, n. 241, del 
regolamento DPR 12 aprile 2006 n.184 e dell’art. 3 – differimento – c. 3 del D.M. 10 gennaio 1996, n. 60, 
solo dopo la conclusione del procedimento. 

 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott. Tarcisio Priolo 
Firmato digitalmente 
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